MORE THAN CERAMIC

MCP MANISA SERAMIK URUNLERi SANAYi VE TiCARET A.S.

ENTEGRE YONETiM SiSTEMLERi POLITiKASI

MCP Manisa Seramik Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S. olarak; iiriin kalitesini ve miisteri sartlarina uyum ile musgteri
memnuniyetini saglama hedefimizin merkezinde gevresel siirdiirilebilirlik, calisan sagligi ve is glivenligi, miisteri memnuniyeti
ilkelerini konumlandirmaktayiz.

Bu dogrultuda;

Pazar payinda lider markalar arasinda yer alma hedefimize global standartlarda stratejiler ile destek saglamayi ve
stirdirilebilir bliylime potansiyeli olan {iriin portféylimiizi tim paydaslarimiza deger saglayacak sekilde gelistirmeyi,

Hedeflerimizi kiiresel ve sektorel iyi uygulamalarin dogrultusunda belirlemeyi ve uygulamayi,

Kurumsal Risk ve Firsat Yonetimi yaklagimini tim proseslerin igletilmesinin temelinde konumlandirmayi, cevreye ve tiim
paydaslarimiza tehlike olusturabilecek hususlari ¢6ziim odakl yaklagimimiz ile bertaraf etmeyi,

Siireg etkinligi ve strekli iyilestirilmesi amaciyla gerekli insan kaynagi, kurumsal bilgi, gevre altyapilarini belirleyip tedarik
ederek sirekliligini saglamayi,

Ulusal ve uluslararasi mevzuatlara uyum dahilinde, faaliyet alanlarimizda gergeklestirdigimiz operasyonlarin ¢evreye ve insan
sagligina olan etkilerini kontrol altinda tutarak, tiretim siireglerimizi stirdiiriilebilir degerler ile gerceklestirmeyi,

Stireclerimiz ile ilgili tim sektérel uygunluk yiikiimliliklerine uygun galisma disiplini ile Entegre Yénetim Sisteminin
performansini arttirmayi,

Sureclerimizin gevremize olan etkilerini periyodik izlemelerini saglamayi ve ¢evre boyutunu dikkate alarak kirliligi kaynaginda
o6nlemeyi,

iklim degisikliginin énemi, gézetimi ve takibi konusunda iist ydnetimimiz, calisanlarimiz ve diger tiim paydaslarimizin
farkindaliklarini yiikseltmeyi, yiikiimliliiklere uymayi ve siirekliligini saglamayi,

Yénetim sistemleri uygulamalarinin verimlilig§imize katki saglamak amaci ile iyilestirilmesi galismalarina, tiim ¢alisanlarimizin
ve paydaslarimizin is birligi ile katihmini saglamayi,

En degerli varhigimiz olan caliganlarimiz ile birlikte gliven, iyi niyet ve anlayisa dayali is ortami yaratmays, ihtiya¢ duyulan
egitimlerle ¢alisanlarimizin siirekli gelisimini saglamayi,

Politikamiz  gergevesinde (retim faaliyetlerimizi paydaslarimiza ve toplumumuza katma deger olusturarak
gerceklestirecegimizi taahhiit ederiz.
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